
VOLUNTARIADO
EUROPEO



Los programas de movilidad europeos son otras de las
herramientas que proporcionamos durante y después

de la experiencia voluntaria. Durante la experiencia,
involucramos a los/as voluntarios/as en los distintos
Training Courses, Youth Exchange, EFYE y European

Solidarity Corps en los que colabora la organización. 






  ¿Quieres realizar
voluntariado europeo?
Hay oportunidades de

diversos tipos:



Los Youth Exchange, son intercambios de 7 a 11 días  en el
extranjero (países de UE y vecinos) en los cuales pueden
participar jóvenes de entre 18 a 30 años y un participante sin
límite de edad que ejerce en el intercambio como Groupleader
del equipo (Coordinador/a). 
En estos intercambios los/as voluntarios adquieren y ponen en
prácticas distintas habilidades como la capacidad de liderazgo,
la toma de decisiones, el trabajo en equipo, el aprendizaje de
nuevas lenguas o práctica de las mismas, herramientas de
educación no formal, creación de redes con distintos/as jóvenes
de otras culturas, etc.

Youth Exchange



Los Training Courses, son formaciones para trabajadores/as y
voluntarios/as de la infancia y juventud de 4 a 11 días, sin límite
de edad, en el extranjero.  Allí adquieren herramientas de
trabajo en dicha materia y además se crean redes con otros/as
trabajadores/as y voluntarios/as de asociaciones de Europas y
países vecinas para la elaboración y participación de futuros
proyectos e intercambios

Training Courses



European Solidarity Corps, se trata de una experiencia
voluntaria con una duración máxima de un año donde los/as
voluntarios/as podrán no sólo adquirir una experiencia
profesional de un año, sino también podrán aprender
nuevos idiomas y una visión y perspectiva más amplia a la
hora desempeñarse laboralmente y socialmente. Es una
forma de tener un primer contacto real con el mundo
laboral y desarrolla las capacidades necesarias para
afrontar dicha realidad. 

European Solidarity
Corps



Erasmus para Jóvenes Emprendedores, este programa  tiene
unas características más profesionalizadas y concretas que los
anteriores programas, ya que van dirigidos a cualquier persona
con más de 18 años que posea un perfil laboral definido (o
incluso no tan definido) para acceder a dicho programa, el cual
es remunerado como cualquier trabajo, el/la voluntario/a debe
realizar un plan empresarial para presentar a la organización
intermediaria debida que podrá determinar junto a la comisión
europea si dicho plan es apto para formar parte del programa y
así seguidamente acceder a la extensa lista de empresas y
asociaciones que buscan jóvenes y personas emprendedoras en
distintos países de Europa. 

Erasmus
emprendedores



S I  Q U I E R E S  M Á S  I N F O R M A C I Ó N  O  P A R T I C I P A R
E N  A L G Ú N  P R O Y E C T O ,  P U E D E S  P O N E R T E  E N

C O N T A C T O  C O N  N O S O T R O S .






